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Nyheter  
 

Tack till alla åskådare – rekord under årets europeiska filmveckor! 

Under oktober månad har de europeiska filmveckorna än en gång fört samman filmfantaster i 

Europasalen i Helsingfors. Filmfestivalen anordnades nu för elfte gången och på repertoaren fanns 

22 filmer från olika EU-länder och kandidatländer.  

Årets upplaga var en stor succé! Under pandemiåren ägde filmveckorna inte längre rum under 

våren, vilket hade varit fallet under tidigare år, och festivalen drabbades av samma problem som 

många andra evenemang – det var brist på besökare. Även i fjol, efter pandemin, var åskådarantalet 

blygsamt, och det var i genomsnitt bara runt tio personer på filmföreställningarna. I år var det dock 

mycket mer publik än så och flera filmer drog till och med fullt hus! 

Under filmveckorna tog vi reda på hur åskådarna hade fått nys om evenemanget och hittat till 

Kampen. Vi blev positivt överraskade när vi fick veta att de flesta hade hört talas om filmveckorna 

genom vänner. Så ett stort tack till alla er som har spritt ordet och tagit med era vänner och bekanta 

för att se på utmärkta filmer! 

Representation i Finland 
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Årets tema – kompetens – var kopplat till Europaåret för kompetens 2023. Filmerna 

uppmärksammade kompetens på olika sätt. I vissa filmer lyftes inspirerande berättelser om olika 

personers kompetens, beslutsamhet och nya uppfinningar fram, medan andra filmer i sig var 

nydanande och framgångsrika. 

Vi såg bland annat filmer som lyfte fram oerhörd kompetens på olika områden, som till exempel 

dokumentärerna om den 26-faldiga ungerska världsmästaren Katinka Hosszú (Katinka) och den 

världberömda slovakiska operasångaren Peter Dvorský (Peter Dvorský). Vi såg även en dokumentär 

som hade premiär för några månader sedan och som har filmats sedan februari i fjol – ukrainska 

Beyond the Peace, som handlar om ockupationen av Butja och Borodjanka.  

Fullt hus drog bland annat Stelios Kammitsis hyllade drama The Man with the Answers, som Cyperns 

ambassad presenterade. Filmen handlar om två unga personer som kommer från vitt skilda 

bakgrunder och som reser från Bari i Italien till Bayern i Tyskland för att hitta sig själva. 

De europeiska filmveckorna anordnades av EU-kommissionens representation i Finland och 

Europaparlamentets kontor i Finland tillsammans med många EU-länders ambassader och 

kulturinstitut i Finland. Nästa års upplaga kommer eventuellt att gå av stapeln på våren, i påsktider, 

precis som före pandemin. Genom att regelbundet läsa vårt nyhetsbrev håller du dig ajour om bland 

annat kommande filmveckor, liksom om andra aktuella händelser och nyheter från EU-

kommissionen. 

Jussi Salminen, Europasalens evenemangskoordinator  

Omedelbara åtgärder från EU-kommissionen för att stödja den europeiska 

vindkraftsindustrin 

Vindkraftssektorn är en historisk framgångssaga i EU, men dess framtida tillväxt bromsas av en 

kombination av utmaningar. För att uppnå det nyligen uppsatta EU-målet på minst 42,5 procent 

förnybar energi senast 2030, med ambitionen att uppnå 45 procent, krävs en massiv ökning av den 

installerade vindkraftskapaciteten. Det handlar om en ökning från beräknade 204 GW 2022 till mer 

än 500 GW 2030. Därför har EU-kommissionen lagt fram en europeisk handlingsplan för vindkraft. I 

handlingsplanen fastställs omedelbara åtgärder som ska vidtas gemensamt av kommissionen, 

medlemsländerna och industrin. De bygger på befintlig politik och lagstiftning och fokuserar på sex 

huvudområden: 1) snabbare utbyggnad genom ökad förutsägbarhet och snabbare tillståndsgivning, 

2) bättre utformning av auktioner, 3) tillgång till finansiering, 4) en rättvis och konkurrenskraftig 

internationell miljö, 5) stärkt kompetens, och 6) industrins medverkan och medlemsländernas 

åtaganden. Handlingsplanen åtföljs av ett meddelande om att förverkliga EU:s ambitioner för 

havsbaserad energi, inklusive vindkraft, som en uppföljning av EU:s strategi för havsbaserad energi 

som antogs för tre år sedan. 

Läs mer: https://europa.eu/!BVpwNW 

Kommissionen trappar upp arbetet för att hantera kritisk brist på läkemedel och 

stärka försörjningstryggheten i EU 

Kommissionen vidtar flera åtgärder för att bättre förebygga och minska kritisk läkemedelsbrist i EU. 

Den senaste tidens kritiska brist, bland annat på vissa antibiotika förra vintern, har visat att 

samordnade åtgärder krävs för att ta itu med försörjningsutmaningar och göra Europas 

läkemedelskedjor mer resilienta på lång sikt. Huvudmålen i det meddelande som EU-kommissionen 

https://year-of-skills.europa.eu/index_sv
https://www.youtube.com/watch?v=tRI7cmyKhU4
https://www.youtube.com/watch?v=HN-DqAKMXVE
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwj8leGS5JCCAxV6g_0HHRChD9oQtwJ6BAgNEAI&url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DgL2QTdRrv0o&usg=AOvVaw2GPuqdW2LYvaeCGXfezqmp&opi=89978449
https://www.youtube.com/watch?v=V5SDRQMJc5Q
https://europa.eu/!BVpwNW
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offentliggjorde häromdagen är att förebygga och minska kritisk brist på EU-nivå. Särskilt fokus ligger 

på de mest kritiska läkemedlen, som måste kunna levereras i EU i alla lägen. Åtgärder har redan 

vidtagits för att se till att viktiga antibiotika, inbegripet specifika produkter för barn, vilka det finns 

risk för att det kommer att bli kritisk brist på före vintern, finns tillgängliga. Bland annat ska en 

europeisk frivillig solidaritetsmekanism för läkemedel lanseras och en unionsförteckning över kritiska 

läkemedel inrättas, medan lagstiftningen ska göras mer flexibel. Inför nästa vinter ska en gemensam 

EU-upphandling göras vad gäller bland annat antibiotika. Kommissionen har även planer på att 

inrätta en allians för kritiska läkemedel och ett nätverk av internationella partner för att hantera 

resiliens i leveranskedjan. 

Läs mer: https://europa.eu/!jGkxxy 

Global Gateway Forum ska sätta fart på investeringar 

På onsdag och torsdag denna vecka har Global Gateway Forum ägt rum i Bryssel. Där samlades över 

40 regeringsföreträdare på hög nivå och företrädare för finansinstitut och näringslivet för att 

diskutera världens finansieringsbehov, debattera lösningar och enas om nya avtal.  Första dagens 

paneldiskussion fokuserade på grön energi och vätgas, forskning och utbildning, kritiska råvaror och 

transportkorridorer. En rad avtal inom har slutits med bland annat Vietnam, Bangladesh, Filippinerna 

och Namibia.  

Den andra dagen stod hälsofrågor på agendan. EU aviserade att ytterligare 500 miljoner skulle 

avsättas för global hälsa inom ramen för finansieringspartnerskapet mellan EU-kommissionen, 

Europeiska investeringsbanken och Bill och Melinda Gates stiftelse, utöver det paket på 1,1 miljarder 

euro som redan aviserats. Den ytterligare finansieringen ger en ordentlig vitamininjektion åt arbetet 

med att stärka hälso- och sjukvårdskapaciteten i hela världen och bidrar till att göra 

hälsoinnovationer mer tillgängliga, öka försörjningstryggheten i läkemedelskedjorna och förbereder 

oss inför framtida pandemier.  

Global Gateway är EU:s strategi för att främja smart, ren och säker infrastruktur för digital teknik, 

energi och transporter. Dessutom vill man stärka systemen för hälsa, utbildning och forskning 

runtom i världen. Målet är att få till stånd investeringar till ett värde av hela 300 miljarder euro. 

Läs mer (på engelska): https://global-gateway-forum.ec.europa.eu/index_en  

Tillståndet i energiunionen 2023: EU ser tillbaka på en effektiv krishantering och 

lägger i en högre växel i den gröna omställningen 

I rapporten om tillståndet i energiunionen 2023 ser kommissionen tillbaka på EU:s hantering av den 

exceptionella energikrisen de senaste två åren, bedömer hur långt den gröna omställningen har 

kommit på nationell, europeisk och global nivå och beskriver kommande utmaningar och 

möjligheter i arbetet för att uppnå de ambitiösa klimat- och energimålen för 2030 och 2050. EU:s 

nettoutsläpp av växthusgaser minskade med omkring 3 procent under 2022, vilket innebar en total 

minskning med 32,5 procent jämfört med 1990 års nivåer. EU minskade kraftigt sitt beroende av 

ryska fossila bränslen: kolimporten fasades ut, medan oljeimporten minskades med 90 procent. EU 

minskade gasefterfrågan med mer än 18 procent jämfört med de föregående fem åren och 

uppnådde gasbesparingar på omkring 53 miljarder kubikmeter. Gaslagren fylldes på till 95 procent 

av sin kapacitet inför vintern 2022–2023 och är i dag fyllda till över 98 procent inför den kommande 

vintern. De värsta effekterna av energikrisen ligger kanske bakom oss, men det är inte läge att slå sig 

till ro. EU måste se till att hushållen även framöver har tillgång till ekonomiskt överkomlig, tillförlitlig 

https://europa.eu/!jGkxxy
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/ip_23_5199
https://global-gateway-forum.ec.europa.eu/index_en
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och tillgänglig energi och stärka företagens industriella och ekonomiska konkurrenskraft genom att 

stödja investeringar i ren teknik. 

Läs mer: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/IP_23_5188  

Resultat i dag och förberedelser för framtiden – EU-kommissionens arbetsprogram 

för 2024 

Inför valen till Europaparlamentet 2024 är mer än 90 procent av EU-kommissionens åtaganden i 

2019 års politiska riktlinjer uppfyllda. De nya initiativen i kommissionens arbetsprogram för 2024 

begränsar sig därför till vad som är nödvändigt för att uppfylla de återstående åtagandena eller 

hantera nya utmaningar. Arbetsprogrammet för 2024 är starkt inriktad på förenklade regler för 

invånarna och företagen i EU. Det är en uppföljning av ordförande Ursula von der Leyens åtagande 

att minska rapporteringskraven med 25 procent i enlighet med strategin att främja EU:s 

konkurrenskraft på lång sikt och underlätta för små och medelstora företag.  

Läs mer: https://europa.eu/!qNCGfj 

Eurobarometern visar hur viktigt djurskydd är för européerna 

Att djur skyddas är mycket viktigt för européerna, vilket framgår av en Eurobarometerundersökning 

som publicerades nyligen. En stor majoritet av européerna (84 procent) anser att produktionsdjuren 

bör skyddas bättre i deras land än i dag. 83 procent vill å sin sida minska transporttiden för djur. 

Nästan tre fjärdedelar av de tillfrågade (74 procent) vill se ett bättre skydd av sällskapsdjur i sitt land. 

Över 90 procent av européerna anser att lantbruks- och djuruppfödningspraxis bör uppfylla 

grundläggande etiska krav, till exempel att ge djuren tillräckligt med utrymme och tillräckligt med 

mat och vatten. När det gäller livsmedelsimport från länder utanför EU ansåg över 8 av 10 européer 

(84 procent) att den nuvarande djurskyddssituationen behöver förändras. Trots mycket höga 

livsmedelskostnader uppgav 60 procent att de skulle vara villiga att betala mer för produkter från 

djurvänliga lantbrukssystem. Kommissionen har arbetat för att förbättra djurskyddet i över 40 år och 

successivt förbättrat djurs liv och lagstiftat om djurskyddsnormer som är bland de högsta i världen. 

Undersökningen visar hur viktig denna fråga är för invånarna i hela EU. 

Läs mer: https://europa.eu/!MNc3vh 

Tio europeiska städer tilldelas EU-märkning för sina planer för att bli 

klimatneutrala senast 2030 

Följande tio europeiska städer har tilldelats en EU-märkning från EU-uppdraget för klimatneutrala 

och smarta städer: Sønderborg (Danmark), Mannheim (Tyskland), Madrid, Valencia, Valladolid, 

Vitoria-Gasteiz och Zaragoza (Spanien), Klagenfurt (Österrike), Cluj-Napoca (Rumänien) och 

Stockholm (Sverige). EU-märkningen är ett erkännande av den positiva utvecklingen för 

klimatstadskontrakt, som beskriver städernas övergripande vision om klimatneutralitet och omfattar 

såväl en handlingsplan som en investeringsstrategi. Städerna tar fram sina klimatstadskontrakt 

tillsammans med lokala aktörer, däribland den privata sektorn och invånarna. En första grupp städer 

lade fram sina klimatstadskontrakt i april 2023. Denna EU-märkning är en viktig milstolpe, eftersom 

den är ett erkännande av städernas planer för att bli klimatneutrala redan till 2030. Tanken är att 

märkningen ska underlätta tillgången till offentlig och privat finansiering för att uppnå målet. 

Läs mer: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/IP_23_4879  

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/IP_23_5188
https://europa.eu/!qNCGfj
https://europa.eu/!MNc3vh
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/IP_23_4879
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Evenemang 
 

4–30 oktober: Finnair 100 år – konstutställning i Europasalen 

Finnairs konstnärer anordnar en konstutställning i Europasalen i Helsingfors (Malmgatan 16) för att 

fira Finnair 100 år. Du kan besöka utställningen från måndag till torsdag kl. 10.00–16.30 och fredagar 

kl. 10.00–16.00, förutom när det är något evenemang i Europasalen, fram till till den 30 oktober. 

Välkommen! 

8 november: Paneldiskussion om utmaningar med att få ut invandrare i arbetslivet och lösningar 

för att undanröja hindren 

Har du funderat på hur du kan agera som en ansvarstagande rekryterare i dagens allt mer 

mångkulturella Finland? Behöver din organisation information och stöd för att kunna identifiera och 

dra nytta av invandrares kompetens? Då ska du komma och lyssna på denna paneldiskussion om hur 

man kan undanröja hinder för att få ut invandrare i arbetslivet. Vi får höra forskares, sakkunnigas 

och arbetsgivares synpunkter. Paneldiskussionen anordnas av HyTe ry, Finlands Flyktinghjälp rf och 

Suomi-Syyria Ystävyysseura i Europasalen i Helsingfors (Malmgatan 16) den 8 november kl. 13.30–

16.00. Evenemanget streamas även på nätet. Anmäl dig senast den 1 november. 

Läs mer (på finska): https://q.surveypal.com/Kumppanuushautomo-2023--Maahan-muuttaneiden-

tyollistaminen-8.11.2023---ilmoittautuminen 

9 november: Litteraturafton – kom och träffa översättare Kersti Juva i Europasalen! 

Den mångfaldigt prisbelönta översättaren Kersti Juva har under flera årtionden översatt många verk 

till finska, bland annat flera engelskspråkiga skönlitterära klassiker. Hon har även skrivit verken 

Löytöretki suomeen och Tolkienin tulkkina, där det finska språket är under lupp och hon lyfter fram 

många exempel på sina egna översättningar till finska. Den 9 november kl. 17.30–19.30 gästar Kersti 

Juva Europasalen (Malmgatan 16) i Helsingfors under en litteraturafton. Hon kommer att berätta om 

sin karriär och om sina tankar om översättning och det finska språket. Publiken kan även ställa 

frågor. Vi inleder evenemanget med en liten munsbit kl. 17.00 och vi ber dig därför att anmäla dig på 

förhand senast den 31 oktober. Det går även att följa diskussionen på distans via vår Facebooksida. 

Väl mött! 

Läs mer: https://europa.eu/!cqyKcF 

 

13 november: Kärnkraftens framtid i Europa och Finland – hur kan man främja investeringar? 

Välkommen till Europasalen i Helsingfors (Malmgatan 16) för att höra mer om hur investeringar i 

kärnkraften kan främjas i Europa och Finland och vilken nytta vi har av det. Finlands 

regeringsprogram, EU-kommissionens kommande arbetsprogram och kärnkraftens roll i energimixen 

https://q.surveypal.com/Kumppanuushautomo-2023--Maahan-muuttaneiden-tyollistaminen-8.11.2023---ilmoittautuminen
https://q.surveypal.com/Kumppanuushautomo-2023--Maahan-muuttaneiden-tyollistaminen-8.11.2023---ilmoittautuminen
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/Kirjallisuusilta_Kersti_Juva
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/Kirjallisuusilta_Kersti_Juva
https://europa.eu/!cqyKcF


 

6 
 

kommer att diskuteras vid detta evenemang, som anordnas av Energiateollisuus ry den 13 november 

kl. 13.00–15.30. Anmäl dig i förväg via länken nedan. 

Läs mer (på finska): https://link.webropolsurveys.com/EP/A2F4773548971911   

20 november: Engelskspråkig diskussion på temat ”Our Responses to the Russian Aggression 

against Ukraine and International Law” 

Rysslands anfall mot Ukraina har på bred front fördömts som en flagrant kränkning av FN-stadgan. 

Artikel 2.4 i FN-stadgan, som förbjuder användning av våld i internationella relationer, har varit en 

grundläggande princip i världsordningen efter andra världskriget. Därför anser föga överraskande 

många att Ukraina inte bara kämpar för sin egen existens, utan även för den regelbaserade 

världsordningen överlag. Tillsammans med sina allierade försöker Ukraina dessutom skapa nya 

mekanismer för ansvarsutkrävande i de fall då de nuvarande mekanismerna är otillräckliga. Den 

juridiska fakulteten vid Östra Finlands universitet står värd för en engelskspråkig diskussion om detta 

ämne med fokus på internationell rätt. Talare är Tarja Långström från utrikesministeriet och Jacques 

Hartmann från University of Dundee. Evenemanget äger rum i Europasalen i Helsingfors (Malmgatan 

16) den 20 november kl. 9.00–10.30 och på Zoom. Anmäl dig i förväg som åhörare i Europasalen 

senast den 13 november och som åhörare via Zoom senast den 19 november via länken nedan. Där 

hittar du även det fullständiga programmet. 

Läs mer: https://europa.eu/!9gXhMw 

 

 

Länktips 
 

Hur är det att jobba för EU egentligen? Ta del av tre finländares erfarenheter! 

Inom EU:s förvaltning finns det en uppsjö av olika intressanta arbetsuppgifter i en internationell 

miljö och olika typer av anställningsmöjligheter – allt från avlönade praktikplatser till fasta 

anställningar som EU-tjänsteman och kontraktsanställningar. Är du själv intresserad av en EU-

karriär? Eller vill du kanske veta mer om hur det är att jobba för EU egentligen? Då ska du läsa dessa 

berättelser om tre finländska EU-anställda! 

Aura Saxén inledde sin EU-karriär som praktikant och jobbar nu på EU-kommissionens 

generaldirektorat för kommunikation i Bryssel. Hon berättar bland annat om den nära vänskap som 

lätt uppstår med likasinnade personer från andra EU-länder när man är praktikant och senare EU-

anställd – och som består för livet, fast man skulle få för sig att lämna den så kallade ”EU-bubblan”. 

Tanja Tschurtschenthaler har jobbat för EU-kommissionen i Luxemburg i tio års tid och har som 

inbiten humanist gått från ett jobb på den finska språkavdelning vid generaldirektoratet för 

översättning till en tjänst på Eurostat, det vill säga EU:s statistikkontor. Snart ska hon gå vidare till ett 

nytt jobb vid Europeiska revisionsrätten, vilket är ett praktexempel på den karriärmässiga resa man 

kan göra inom EU:s institutioner. Tanja Tschurtschenthaler delar med sig av tre goda råd när det 

kommer till att klara EU:s uttagningsprov, byta jobb inom EU och utvecklas som sakkunnig. 

https://link.webropolsurveys.com/EP/A2F4773548971911
https://europa.eu/!9gXhMw
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27-åriga Juuso Järviniemi från Tammerfors har studerat internationella relationer och EU-politik 

utomlands och blev i juni 2022 antagen till EU-kommissionens Junior Professionals-program, där 

man får bekanta sig med EU-kommissionens verksamhet på bred front. För närvarande jobbar han 

med cybersäkerhetsfrågor på generaldirektoratet för kommunikationsnät, innehåll och teknik. Han 

har fört dagbok i en veckas tid, så att läsarna ska få insyn i hur en vecka på EU-kommissionen kan se 

ut – överraskande nog kan den bland annat innehålla bastubad! 

Du kan läsa alla tre berättelser på finska här: https://finland.representation.ec.europa.eu/asuminen-

tyoskentely-opiskelu/eu-urat_sv  

Se TE-live-sändning om den unika konferenstolkutbildning på finska som EU-kommissionen 

anordnar i Bryssel våren 2024! 

Har du finska som modersmål och är intresserad av en karriär som EU-tolk? Då ska du inte missa 

denna unika möjlighet! EU-kommissionens generaldirektorat för tolkning (GD SCIC) anordnar en fem 

månader lång konferenstolkutbildning i Bryssel våren 2024 för EU-medborgare med finska som 

modersmål. Till kursen antas upp till tio personer som uppfyller antagningskriterierna och klarar av 

lämplighetsprovet (se mer under ”rekrytering” nedan). Om du vill veta mer om kursen, 

lämplighetsprovet och inte minst jobbet som EU-tolk ska du se på denna TE-live-sändning med Riikka 

Vepsäläinen, chef för de finskspråkiga tolkarna vid EU-kommissionens generaldirektorat för tolkning! 

Se TE-live-sändningen (på finska) här: https://te-live.fi/lahetykset/deu2dq2km  

 

Rekrytering 
 

Har du finska som modersmål och är intresserad av en karriär som EU-tolk? Missa inte denna 

unika möjlighet! 

EU-kommissionens generaldirektorat för tolkning (GD SCIC) anordnar en fem månader lång 

konferenstolkutbildning i Bryssel för EU-medborgare med finska som modersmål. Till kursen antas 

upp till tio personer som uppfyller antagningskriterierna och klarar av lämplighetsprovet. Du måste 

ha minst en kandidatexamen i något ämne och tolkning i någon form bör ingå i dina högskolestudier, 

alternativt bör du ha arbetat som konferenstolk i minst 30 dagar och ha ett skriftligt intyg på detta. 

Läs igenom antagningskriterierna, kraven på språkkunskaper och urvalsförfarandet noggrant. 

Kursdeltagarna får ett månatligt stipendium och deras resor, försäkring och kursavgifter täcks även. 

Kursen är planerad att inledas i Bryssel i februari 2024. Lämplighetsprovet är planerat att äga rum i 

slutet av november; lämpliga kandidater som kallas till provet informeras en vecka i förväg. Kursen 

anordnas under förutsättning att ett samarbetsavtal skrivs under mellan de finska myndigheterna 

och EU-kommissionen. I denna TE-live-sändning får du mer information om konferenstolkkursen, 

lämplighetsprovet och jobbet som EU-tolk. Sista ansökningsdag är den 2 november kl. 19.00 finsk 

tid. 

Läs mer (på engelska): https://commission.europa.eu/news/finnish-interpreter-training-course-

2023-10-06_en  

 

https://finland.representation.ec.europa.eu/asuminen-tyoskentely-opiskelu/eu-urat_sv
https://finland.representation.ec.europa.eu/asuminen-tyoskentely-opiskelu/eu-urat_sv
https://te-live.fi/lahetykset/deu2dq2km
https://commission.europa.eu/system/files/2023-10/advertisement-finnish-interpreter-course-dg-scic.pdf
https://te-live.fi/lahetykset/deu2dq2km
https://commission.europa.eu/news/finnish-interpreter-training-course-2023-10-06_en
https://commission.europa.eu/news/finnish-interpreter-training-course-2023-10-06_en
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Finlands ständiga representation vid EU i Bryssel söker assistent 

Är du intresserad av ett spännande och internationellt assistentjobb och en trevlig arbetsgemenskap 

i hjärtat av EU:s beslutsfattande? Finlands ständiga representation vid EU i Bryssel söker en assistent 

inom sektorn för utrikes- och säkerhetspolitik. Till assistentens uppgifter hör att bistå 

representationens tjänstemän på dessa områden och mångsidiga administrativa uppgifter. Du 

förväntas ha goda kunskaper i finska och engelska, medan kunskaper i franska ses som en fördel. Du 

bör dessutom kunna arbeta självständigt och noggrant, vara stresstålig samt kunna använda olika 

program och vara duktig på informationsteknik. Därutöver förväntas du ha en relevant utbildning för 

tjänsten, till exempel en yrkeshögskoleexamen. Tjänsten tillsätts först för ett år för perioden 1.1–

31.12.2024, eller enligt överenskommelse. Därefter är en förlängning möjlig. Ansökningstiden löper 

ut den 5 november. 

Läs mer (på finska): https://finlandabroad.fi/web/eu/ajankohtaista/-

/asset_publisher/cGFGQPXL1aKg/content/assistentti/384951  

Europeiska regionkommittén söker en tillfälligt anställd översättare med finska som modersmål 

Europeiska regionkommittén i Bryssel söker en finskspråkig översättare (lönegrad AD 5) till sin 

översättningsavdelning från och med den 1 mars 2024. Arbetsavtalet ingås till att börja med för tre 

år. Till en översättares uppgifter på Regionkommittén hör att översätta – många gånger utmanande 

– texter om en rad olika områden från två officiella EU-språk till finska, granskning och bedömning av 

översättningar, liksom andra uppgifter kopplade till översättningsverksamheten. Du bör bland annat 

ha mycket goda kunskaper i engelska och erfarenhet av att översätta och att använda tekniska 

översättningsverktyg som till exempel SDL Trados Studio. Du förväntas även ha kännedom om hur 

Europeiska regionkommittén och Europeiska ekonomiska och sociala kommittén fungerar. Du hittar 

mer information om anställningskriterierna i länken nedan. Sista ansökningsdag är den 6 november 

kl. 13.00 finsk tid. 

Läs mer (på engelska): https://cor.europa.eu/en/about/jobs/Pages/temp-fi-translator.aspx?fbclid  

EU söker högkvalificerade handläggare på transportområdet 

Har du jobbat med transportfrågor? Är du intresserad av en internationell karriär och vill jobba i ett 

multikulturellt team? EU söker högkvalificerade handläggare (lönegrad AD 7) på transportområdet. 

Om du rekryteras får du främst arbeta på EU-kommissionen, framför allt på generaldirektoratet för 

transport och rörlighet (GD Move). I huvudsak kommer du att ta fram ny transportpolitik och ny 

transportlagstiftning och genomföra, övervaka och utvärdera den gällande politiken och 

lagstiftningen på området. Du kommer också att arbeta med bland annat samordning, förhandling 

och representation, även på internationell nivå, på transportområdet. För att kunna söka måste du 

vara EU-medborgare, ha fördjupade kunskaper i ett officiellt EU-språk och tillfredsställande 

kunskaper i ett annat officiellt EU-språk. Ett av språken måste vara engelska. Du måste även ha en 

universitets- eller högskoleutbildning på ett för arbetet relevant område och relevant 

yrkeserfarenhet. Läs mer om antagningskriterierna och urvalsförfarandet i länken nedan. Lämna in 

din ansökan senast den 7 november kl. 13.00 finsk tid. 

Läs mer: https://eu-careers.europa.eu/sv/administrators-field-transport  

 

https://finlandabroad.fi/web/eu/ajankohtaista/-/asset_publisher/cGFGQPXL1aKg/content/assistentti/384951
https://finlandabroad.fi/web/eu/ajankohtaista/-/asset_publisher/cGFGQPXL1aKg/content/assistentti/384951
https://cor.europa.eu/en/about/jobs/Pages/temp-fi-translator.aspx?fbclid
https://eu-careers.europa.eu/sv/administrators-field-transport
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Arbetsplatser vid EU:s institutioner  

Samlat på en och samma webbplats finns ett omfattande informationspaket på svenska om 

möjligheterna till en tjänstemannakarriär och tillfällig anställning vid EU-kommissionen och andra 

EU-institutioner. Webbplatsen omfattar underrubriker bland annat om lediga jobb, 

ansökningsförfarande, vad det innebär i praktiken att jobba för EU, praktikperioder, uppgifter som 

erbjuds forskare och om Europeiska rekryteringsbyrån (Epso) som sköter rekryteringen. 

Läs mer: https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_sv  

Databas över lediga EU-jobb 

I Europeiska rekryteringsbyrån Epsos databas finns information om både fasta och tillfälliga lediga 

tjänster. Sök på nyckelord, anställningsform, lönegrad eller anställningsort.  

Läs mer: https://epso.europa.eu/sv/job-opportunities/open-for-application  

Praktikplatser vid EU:s institutioner och decentraliserade byråer 

På Europeiska rekryteringsbyråns (Epso) webbplats hittar du samlad information om 

praktikmöjligheter vid EU:s institutioner och EU:s många decentraliserade byråer, till exempel 

Europeiska kemikaliemyndigheten i Helsingfors. De flesta EU-institutioner erbjuder praktikplatser till 

ungdomar som har avlagt högskoleexamen. Praktikperiodens startdatum och längd och den 

lön/ersättning som betalas för praktiken varierar beroende på värdorganisationen och 

kostnadsnivån i placeringslandet. Varje år tar man in cirka 1 200 praktikanter. 

Läs mer: https://epso.europa.eu/job-opportunities/traineeships_sv 

 

Nyhetsbrevet i din mejlbox 

Prenumerationer, adressändringar och avbeställningar: COMM-REP-HEL-NEWS@ec.europa.eu  

EU-kommissionens representation i Finland 
Malmgatan 16, FI-00100 HELSINGFORS 
PB 1250, FI-00101 HELSINGFORS 
Tfn +358 (0)9 6226 544 (växel) 
https://finland.representation.ec.europa.eu/index_sv  
E-post: fornamn.efternamn@ec.europa.eu 
EU-kommissionens representation i Finland på Facebook och Twitter 
Europasalen på Facebook och Twitter 
Frågor om EU: Europa direkt, tfn +800 6 7 8 9 10 11 eller e-post 

https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_sv
https://epso.europa.eu/sv/job-opportunities/open-for-application
https://epso.europa.eu/job-opportunities/traineeships_sv
mailto:COMM-REP-HEL-NEWS@ec.europa.eu
https://finland.representation.ec.europa.eu/index_sv
mailto:fornamn.efternamn@ec.europa.eu
http://www.facebook.com/euroopankomissiosuomessa
http://twitter.com/eukomissio
http://www.facebook.com/eurooppasali
http://twitter.com/Eurooppasali
http://europa.eu/europedirect/write_to_us/index_fi.htm
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