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Nyheter  
 

EU-bygget fortsätter trots exceptionella omständigheter 

När det nuvarande kommissionskollegiet inledde sitt arbete under ledning av ordförande Ursula von 

der Leyen för tre år sedan var det nog få som kunde föreställa sig vilka omständigheter vi skulle leva i 

under de kommande åren. Först slog pandemin till med full kraft och sedan Rysslands invasion av 

Ukraina. På detta följde höjda priser till följd av Rysslands användning av energi som vapen och 

bristen på fossila energikällor.  

Det ovannämnda har utgjort exceptionella omständigheter för oss européer. Samtidigt måste man 

förstås komma ihåg att krig har pågått på olika håll i världen hela tiden och att många har lidit och 

lider av olika konflikter, hungersnöd och hälsohot. Denna gång har vi dock själva på ett helt nytt sätt 

fått se hur det är att leva i exceptionella omständigheter.  

EU-kommissionen och Europeiska unionen har klarat av dessa svårigheter med bravur, även om 

arbetet kommer att pågå i flera år framöver. Även under exceptionella omständigheter har 

kommissionen hållit fast vid sitt arbetsprogram och enträget fört arbetet med den gröna och den 
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digitala omställningen framåt. Vi har infriat våra löften och det syns i det enorma lagstiftningsarbete 

som EU:s lagstiftare, det vill säga rådet och Europaparlamentet, har gjort. 

EU-bygget fortsätter fortfarande och även om detta arbete inte är klart i dag eller i morgon, är vi 

inne på rätt väg. Vi stärker EU:s resiliens, alltså förmågan att klara av kommande kriser, samtidigt 

som vi skapar en mer hållbar framtida samhällsmodell för Europa. Som en av världens största 

ekonomier strävar EU efter att minska vårt beroende av andra. Eftersom det handlar om en så pass 

stor förändring, är det dock redan en stor framgång att vi inte ökar vårt beroende av andra. 

I denna anda kommer vi att fortsätta vårt arbete även nästa år. Dessförinnan kommer vi 

förhoppningsvis alla att ha tid att varva ner under julen och med tillförsikt blicka mot nästa år. Med 

dessa ord vill jag önska alla våra läsare och samarbetspartner en riktigt god jul och gott nytt år! 

Maria Blässar, chef för EU-kommissionens representation i Finland 

InvestEU: EU-kommissionen undertecknar avtal med Nordiska investeringsbanken 

för att frigöra 480 miljoner euro till gröna investeringar 

EU-kommissionen och Nordiska investeringsbanken (NIB) har undertecknat ett InvestEU-garantiavtal 

på upp till 114 miljoner euro. Avtalet frigör finansiering från NIB på upp till 480 miljoner euro för 

investeringar i hållbar infrastruktur, forskning, innovation och digitalisering i Norden, Baltikum och 

Polen. Detta förväntas i sin tur att mobilisera offentliga och privata investeringar på totalt cirka 2 

miljarder euro. Med detta avtal blir NIB en genomförandepartner inom InvestEU. NIB kommer att 

använda garantiavtalet till att bland annat mobilisera investeringar i ren energi samt modernisera 

och fasa ut fossila bränslen inom industrin. NIB kommer också att främja investeringar i projekt 

avseende en hållbar blå ekonomi, rymden, kritisk infrastruktur, hälsa och utvecklingen av innovativ 

teknik inom flera olika sektorer. Investeringarna kommer att bidra till att EU når sina bredare 

strategiska mål för att säkra den gröna och den digitala omställningen. InvestEU ger en garanti i EU-

budgeten till genomförandepartner så att de kan öka sin risktagningsförmåga, och på så sätt bidra 

till att mobilisera offentliga och privata investeringar till EU:s politiska prioriteringar. 

Läs mer: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/IP_22_7541  

Stöd till Ukraina: EU ger ytterligare energistöd inför vintern 

Det är minusgrader i hela Ukraina och miljontals människor står utan säker tillgång till el, 

centralvärme och vatten till följd av den ryska invasionen. För att hjälpa de människor som är i störst 

nöd offentliggjorde EU-kommissionens ordförande Ursula von der Leyen vid konferensen ”Standing 

with the Ukrainian people” i Paris den 13 december tre viktiga stödåtgärder: 

1) EU levererar ytterligare strömgeneratorer, som det finns stort behov av. 

2) Ett centrum inriktat på hälsa och energi ska inrättas i Polen inom ramen för unionens 

civilskyddsmekanism (rescEU) och vara öppet för bidragsgivare från tredjeländer också. 

3) Lågenergilampor ska doneras till Ukraina. 

Läs mer: https://europa.eu/!cpNnT6 

Skolbussar för Ukraina – Finland har skickat iväg de fem första bussarna 

Rysslands invasion av Ukraina har påverkat uppskattningsvis 5,7 miljoner skolbarn i Ukraina i och 

med att närmare 3 000 skolor har förstörts i bombningar. Genom kommissionens 

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/IP_22_7541
https://europa.eu/!cpNnT6
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solidaritetskampanj ”Skolbussar för Ukraina” vill vi hjälpa ukrainska barn att ta sig till skolan på ett 

tryggt sätt. Onsdagen den 7 december skickade Finland iväg bussar till Ukraina. Avsikten är att 

bussarna ska vara till hjälp vid skoltransporter för ukrainska barn och unga. Donationen är en del av 

EU:s solidaritetskampanj. Finland kommer att skicka fler bussar till Ukraina mot slutet av året. 

Avsikten är att det ska skickas minst 20 bussar, varav de fem första sändes på onsdagen. Bussarna 

doneras av bussföretag: Koiviston auto Oy, Pohjolan Liikenne och Erkki Itkonen Oy har gett 

donationer. Bussarna skickas via Europeiska unionens civilskyddsmekanism (European Union Civil 

Protection Mechanism). I Finland är det inrikesministeriet som samordnar statsförvaltningens civila 

bistånd. 

Läs mer om kampanjen (på engelska): https://eu-solidarity-ukraine.ec.europa.eu/eu-assistance-

ukraine/school-buses-ukraine_en  

Likabehandlingspaketet: Kommissionen föreslår nya regler för erkännande av 

föräldraskap mellan medlemsländerna 

EU-kommissionen har antagit ett förslag till förordning som syftar till att på EU-nivå harmonisera de 

internationella privaträttsliga bestämmelserna om föräldraskap. Förslaget är inriktat på barnets 

bästa och barnets rättigheter. En av de viktigaste aspekterna är att föräldraskap som har fastställts i 

ett av EU:s medlemsländer bör erkännas i alla andra medlemsländer utan att något särskilt 

förfarande krävs. Förslaget till förordning kommer att skapa rättslig klarhet för alla typer av familjer 

som befinner sig i en gränsöverskridande situation inom EU – exempelvis för att de flyttar eller reser 

från ett medlemsland till ett annat, eller har familjemedlemmar eller egendom i ett annat 

medlemsland. Unionsrätten, såsom den tolkas av Europeiska unionens domstol, särskilt i fråga om fri 

rörlighet, föreskriver redan att föräldraskap som har fastställts i ett medlemsland bör erkännas i alla 

andra medlemsländer för vissa ändamål: tillträde till territoriet, uppehållsrätt, icke-diskriminering av 

medborgarna. Så är emellertid inte fallet med de rättigheter som följer av nationell lagstiftning. 

Genom kommissionens förslag kommer barn i gränsöverskridande situationer att kunna åtnjuta de 

rättigheter som följer av föräldraskap enligt nationell lagstiftning i frågor som arv, underhåll, 

vårdnad eller föräldrars rätt att agera som barnets juridiska ombud (i skol- eller hälsofrågor). 

Läs mer: https://europa.eu/!VXvNb8 

Säkerhetsunionen: EU-kommissionen föreslår nya regler om förhandsinformation 

om passagerare för bättre gränsförvaltning och ökad säkerhet 

Varje år reser mer än en miljard personer in i, ut ur eller inom EU. Information om resenärer har 

bidragit till att förbättra gränskontrollerna, minska den irreguljära migrationen och identifiera 

personer som utgör säkerhetsrisker. EU-kommissionen har nyligen lagt fram förslag till nya regler för 

att stärka användningen av förhandsinformation om passagerare (API-uppgifter). De nya reglerna 

ska förbättra användningen av API-uppgifter för att kontrollera passagerare innan de anländer till de 

yttre gränserna. Reglerna ska också stärka kampen mot grov brottslighet och terrorism inom EU. 

Därigenom åtgärdas en central brist i det nuvarande regelverket, samtidigt som EU:s standarder för 

dataskydd och dataöverföring upprätthålls. Förslaget är en av nyckelåtgärderna i strategin för EU:s 

säkerhetsunion.  

Läs mer: https://europa.eu/!vRQXRC 

 

https://eu-solidarity-ukraine.ec.europa.eu/eu-assistance-ukraine/school-buses-ukraine_en
https://eu-solidarity-ukraine.ec.europa.eu/eu-assistance-ukraine/school-buses-ukraine_en
https://europa.eu/!VXvNb8
https://europa.eu/!vRQXRC
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Beskattning: Nya transparensregler – tjänsteleverantörer måste rapportera 

transaktioner med kryptotillgångar 

EU-kommissionen har föreslagit nya regler för skattetransparens för alla tjänsteleverantörer som 

underlättar transaktioner med kryptotillgångar för kunder med hemvist i EU. Reglerna kompletterar 

förordningen om marknader för kryptotillgångar och reglerna för bekämpning av penningtvätt. En 

rättvis och effektiv beskattning är avgörande för att man ska kunna säkra intäkter för offentliga 

investeringar och tjänster, och samtidigt skapa ett företagsklimat där innovation kan blomstra. För 

närvarande saknar dock skattemyndigheterna nödvändig information för att övervaka intäkter från 

användningen av kryptotillgångar, som lätt handlas över gränserna. Detta begränsar kraftigt deras 

möjligheter att se till att skatterna faktiskt betalas, vilket leder till att EU-invånarna går miste om 

betydande skatteintäkter. Kommissionens förslag kommer att förbättra medlemsländernas förmåga 

att upptäcka och bekämpa skattebedrägeri, skatteundandragande och skatteflykt. Direktivet ska 

också leda till en gemensam miniminivå för påföljder för allvarliga fall av bristande efterlevnad, till 

exempel att ingen rapportering sker trots administrativa påminnelser. Kommissionen föreslår även 

att man ska utvidga finansinstitutens rapporteringsskyldigheter, så att de omfattar e-pengar och 

digitala valutor. 

Läs mer: https://europa.eu/!PN6b7X 

Nya europeiska Bauhaus: Dags att ansöka om 2023 års pris 

Kommissionen har öppnat ansökningsomgången för nya europeiska Bauhaus-priset 2023. Efter de 

två tidigare framgångsrika omgångarna, som samlade över 3 000 bidrag från alla EU-länder, kommer 

vi i 2023 års tävling att belöna 15 föredömliga initiativ som förenar hållbarhet, estetik och 

inkludering – de tre centrala värdena för initiativet det nya europeiska Bauhaus. Eftersom vi firar 

Europaåret för kompetens finns det i år en tävlingsklass för utbildning och lärande. Vi kommer också 

för första gången att ta emot ansökningar med projekt och koncept från västra Balkan. Liksom förra 

året kommer särskilda pris att delas ut till personer under 30 år. Ansökningstiden pågår till och med 

den 31 januari 2023, kl. 20.00 (finsk tid). 

Läs mer: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/ip_22_7414  

 

 

Evenemang 
 

9−18 december: De europeiska filmveckornas 10-årsjubileum är i full gång – kom till Europasalen i 

Helsingfors och se olika europeiska filmer helt gratis! 

EU-kommissionens representationskontor och Europaparlamentets förbindelsekontor i Finland 

bjuder in alla att njuta av filmer från hela Europa fram till den 18 december! Temat för filmveckorna 

2022 är solidaritet och mänskliga rättigheter. Vårt program i år omfattar 23 filmer från olika 

europeiska länder, inbegripet festivalens hedersgäst, Ukraina. Filmerna som visas är allt från 

ögonöppnande dokumentärer till tårdrypande dramer och många av dem är resultatet av samarbete 

mellan flera länder och hårt arbete över landsgränser. Många av filmerna på årets repertoar har 

https://europa.eu/!PN6b7X
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/ip_22_7414
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tilldelats prestigefyllda priser i sina respektive länder och internationellt. Filmerna visas på 

originalspråk med undertextning på engelska i Europasalen på Malmgatan 16 i Helsingfors, där vi har 

plats för 100 personer. Inträdet är avgiftsfritt. Du hittar programmet i länken nedan. Väl mött! 

Läs mer: https://europa.eu/!pt7WDK 

13 januari: EU:s väg mot nettonollutsläpp – seminarium om koldioxidbindning och kolinlagrande 

jordbruk 

EU har åtagit sig att uppnå klimatneutralitet senast år 2050. Som en del av verktygsbacken för 

nettonollutsläpp har EU-kommissionen nyligen föreslagit att ett intyg om koldioxidupptag ska tas i 

bruk. Koldioxidupptag och koldioxidbindning skapar affärsmöjligheter som det behövs spelregler för. 

Genom intyget vill EU förbättra kapaciteten att kontrollera koldioxidupptag och motverka 

grönmålning, samtidigt som miljö- och klimatmålen påskyndas.  

Vilken roll spelar koldioxidbindning och hur kan man mäta och kartlägga kollagren i marken? Är 

kolinlagrande jordbruk en lösning för att minska jordbrukets negativa inverkan på miljö och klimat? 

Vid ett seminarium om EU:s väg mot nettonollutsläpp, som Europaparlamentets förbindelsekontor i 

Finland och EU-kommissionens representation i Finland anordnar, kommer dessa frågor att belysas. I 

diskussionen deltar Europaparlamentariker Ville Niinistö (Greens/Gröna), Outi Honkatukia, miljöråd 

och chef för miljöministeriets klimatavdelning, Saara Kankaanrinta, grundare av och ordförande för 

Baltic Sea Action Group (BSAG) och Carbon Action, och Juuso Joona, jordbrukare och agronom. Ismo 

Ulvila, informationschef för EU-kommissionens representation, leder diskussionen. 

Evenemanget går av stapeln i Europasalen (Malmgatan 16, Helsingfors) fredagen den 13 januari kl. 

10.00–11.00. Det bjuds på kaffe från kl. 9.30. Anmäl dig i förväg på mejladressen 

ephelsinki@europarl.europa.eu senast den 11 januari.  

Diskussionen streamas på Europaparlamentets förbindelsekontors Facebooksida. 

Varmt välkommen! 

 

Länktips 
 

EU-kommissionens representation i Finland söker genom anbudsförfarande en avtalspartner för 

cateringtjänster 

EU-kommissionens representation i Finland anordnar årligen en rad möten och olika typer av 

evenemang och vid vissa av dessa ingår servering. Representationskontoret är beläget på 

Malmgatan 16 i Helsingfors och det är där som merparten av mötena och evenemangen hålls. Vi 

söker nu en avtalspartner för cateringtjänster för de kommande fyra åren och kommer därför att 

inleda ett anbudsförfarande för ett kontrakt av medelstort värde (upphandlingens värde understiger 

140 000 euro). Aktörer som är intresserade av att delta i anbudsförfarandet ombeds att anmäla sitt 

intresse senast den 8 januari 2023. 

Läs mer: https://europa.eu/!vRb6dC 

https://europa.eu/!pt7WDK
mailto:ephelsinki@europarl.europa.eu
https://www.facebook.com/Euroopanparlamentti
https://europa.eu/!vRb6dC
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Beslutsfattare ponerade naturens roll i det nya europeiska Bauhaus vid seminariet ”Into the 

Woods” 

Vid Finlands naturcentrum Haltia gick i slutet av november seminariet ”Into the Woods” av stapeln. 

Där funderade man på vilken betydelse naturen spelar i kommissionens initativ det nya europeiska 

Bauhaus. Det är ett projekt inom miljö, ekonomi och kultur som lyfter fram arkitektur och 

formgivning, hållbar utveckling och rimliga priser. Vid seminariet framförde EU-kommissionens 

ordförande Ursula von der Leyen, statsminister Sanna Marin, Estlands premiärminister Kaja Kallas 

och Sveriges vice statsminister Ebba Busch, liksom den tyska klimatforskaren Hans Schellnhuber, sina 

synpunkter på ämnet. Ordförande Ursula von der Leyen konstaterade i sitt anförande att det finns 

en enorm potential i träbyggande när det kommer till att minska koldioxidutsläppen. ”Genom att 

bygga mer i trä skulle våra hem och städer kunna bli enorma kolsänkor. Detta må låta utopiskt – 

men faktum är att Finland, Estland och Sverige redan visar resten av Europa hur man kan göra detta i 

praktiken. Vi behöver nu er kompetens mer än någonsin för ett hållbart skogsbruk och en revolution 

inom arkitekturen”, säger Ursula von der Leyen. 

Läs mer (på finska): https://europa.eu/!MmMkVm 

Europeiska digitala innovationsknutpunkter hjälper företag med den digitala omställningen 

Det finländska kompetenscentrumet Robocoast från Satakunta har valts till en av fyra europeiska 

digitala innovationsknutpunkter (EDIH på engelska) i Finland. Kompetenscentrumet, som 

ursprungligen fokuserade på robotteknik, kommer snart att hjälpa företag runtom i Europa med 

digitaliseringen. ”Ett Europa rustat för den digitala tidsåldern” är en av EU-kommissionens sex 

prioriteringar för perioden 2019−2024, och en av uppgifterna för de europeiska digitala 

innovationsknutpunkterna, såsom Robocoast, är att hjälpa till med den digitala omställningen. 

Robocoast och tre andra finländska aktörer fick status som europeiska digitala 

innovationsknutpunkter i juni, vilket bland annat påverkar deras finansiering positivt. Det ger i sin tur 

verksamheten mer stabilitet och kontinuitet. ”På detta sätt får våra kunder tjänster av högre kvalitet 

och vi har även möjlighet att utveckla våra tjänster mer enligt kundernas behov”, säger Mikko 

Puputti, verkställande direktör för Robocoast. 

Läs mer (på finska): https://europa.eu/!WwhrxR 

College of Europe – sök nu till läsåret 2023–2024! 

College of Europe, som grundades år 1949, är verksamt i Brygge i Belgien och i Natolin (Warszawa) i 

Polen. Skolan erbjuder akademiska Europastudier efter avlagd grundexamen inom ekonomi, juridik 

och statsvetenskap. Nu kan du söka till följande studieprogram under läsåret 2023–2024: 1) MSc in 

European Economic Studies, 2) MA in EU International Relations and Diplomacy Studies, 3) MA in 

European Interdisciplinary Studies, 4) Master of European Law (LLM), 5) MA in European Political 

and Governance Studies och 6) MA in Transatlantic Affairs (MATA). 

Ansökningstiden löper ut den 18 januari 2023. 

Läs mer (på engelska och franska): https://www.coleurope.eu/  

 

 

https://europa.eu/!MmMkVm
https://europa.eu/!WwhrxR
https://www.coleurope.eu/
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Rekrytering 
 

EU-kommissionens representation i Finland söker ekonomiassistent 

EU-kommissionens representation i Finland söker en ekonomiassistent, vars huvudsakliga 

arbetsuppgifter går ut på att planera och följa upp representationens årliga budget, planera och 

granska ekonomiska transaktioner (betalningar, budgetåtaganden, ersättning för kostnader m.m.) 

samt att godkänna och följa upp reseorder och reseräkningar. Dessutom ingår momsrapportering, 

kontraktsförvaltning och förvaltning av anbudsförfaranden i arbetsuppgifterna. Vid behov ska du 

kunna ersätta den administrativa chefen. 

Vi ser gärna att du har 

 en lämplig utbildning för denna tjänst, 

 minst några års erfarenhet av motsvarande arbetsuppgifter, 

 goda kunskaper i finska och engelska (kunskaper i svenska och franska ses som en fördel), 

 initiativförmåga och förmåga att arbeta självständigt, 

 god samarbetsförmåga och goda sociala färdigheter.  

Den rekryterade personen erbjuds ett treårigt arbetskontrakt, som kan förlängas. Läs mer om 

ansökningsförfarandet i länken nedan och lämna in din ansökan senast den 16 januari 2023 kl. 16.00. 

Läs mer: https://europa.eu/!m7XPHY 

Ansökningsomgången för höstens Blue Book-praktikplatser på EU-kommissionen inleds i början av 

januari – dags att börja förbereda din ansökan redan nu! 

EU-kommissionen anordnar två gånger per år en fem månader lång avlönad praktikperiod för 

personer med högskoleexamen, så kallad Blue Book-praktik. Årligen får runt 1 800 personer göra 

praktik på EU-kommissionens olika generaldirektorat i Bryssel och Luxemburg samt vid 

kommissionens representationskontor i medlemsländerna. Under praktiken får du en bra inblick i 

kommissionens arbete och i EU-institutionerna överlag. Du kan antingen söka allmän praktik eller 

översättningspraktik. Praktiken pågår i fem månader och du som söker ska ha minst en 

kandidatexamen alternativt en examen från en yrkeshögskola. Det finns ingen övre åldersgräns. 

Däremot kan du inte söka en praktikplats om du tidigare har varit praktikant vid en EU-institution 

eller ett EU-organ i mer än sex veckor. Under praktiken får du drygt 1 200 euro per månad och 

ersättning för dina resekostnader. Själva praktikperioden pågår från den 1 oktober 2023 till den 28 

februari 2024. Du hittar alla instruktioner om ansökningsförfarandet i länken nedan. Läs igenom dem 

noggrant och förbered dig inför ansökningsomgången i januari 2023 redan nu! Du hittar även nyttig 

information om praktiken på representationens webbplats. Om du är intresserad av 

översättningspraktik, kan du gärna gå med i gruppen Svensk EU-översättning på Facebook. 

Läs mer (på engelska): https://ec.europa.eu/stages/home_en  

 

https://europa.eu/!m7XPHY
https://finland.representation.ec.europa.eu/asuminen-tyoskentely-opiskelu/tyoskentely-eun-toimielimissa_sv
https://www.facebook.com/groups/svenskeuoversattning
https://ec.europa.eu/stages/home_en
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EU-kommissionen söker sakkunniga inom datavetenskap, algoritmers utformning, 

algoritmrevision och andra närliggande områden till nytt europeiskt centrum – är det du? 

Har du stor erfarenhet av datavetenskap, algoritmers utformning, algoritmrevision eller andra 

närliggande områden? Då kan ett jobb på EU-kommissionens nya europeiska centrum för 

algoritmers transparens (ECAT, European Centre for Algorithmic Transparency) vara något för dig! 

Rättsakten om digitala tjänster, som fastställer EU-regler för en säkrare och mer ansvarsskyldig 

onlinemiljö, trädde i kraft den 16 november 2022. För att stödja efterlevnaden av de nya reglerna 

med teknisk och vetenskaplig expertis på högsta nivå inrättar EU-kommissionens gemensamma 

forskningscentrum (JRC) ett nytt europeiskt centrum för algoritmers transparens och vill nu anställa 

de bästa sakkunniga på området. 

Det europeiska centrumet för algoritmers transparens kommer att ha sitt huvudsäte i Sevilla 

(Spanien), men personal kommer även att finnas i både Bryssel (Belgien) och Ispra (Italien). 

Centrumet förväntas vara i full gång under det första kvartalet 2023. Tanken är att det ska bli ett nav 

för internationell forskning inom frågor som gäller rättsakten för digitala tjänster. 

Själva rättsakten efterlyser ökad övervakning av de algoritmiska system som används av mycket 

stora digitala plattformar och sökmotorer. Det nyinrättade europeiska centrumet för algoritmers 

transparens ska bedöma huruvida algoritmernas funktionssätt är förenliga med skyldigheterna 

avseende hanteringen av risker i rättsakten. 

JRC söker sakkunniga inom datavetenskap, algoritmers utformning, algoritmrevision och andra 

närliggande områden för att arbeta på det nyinrättade europeiska centrumet. Du hittar mer 

information om rekryteringen i länken nedan. Ansökningstiden löper ut den 9 januari 2023. 

Läs mer (på engelska): https://algorithmic-transparency.ec.europa.eu/work-ecat_en  

EU-kommissionen söker sakkunniga till arbetslaget på GD CONNECT som arbetar med den nya 

rättsakten för digitala tjänster 

Är du en teknikexpert eller datavetare som brinner för algoritmer för sociala medier? Eller en jurist 

med intresse för den digitala ekonomin som vill göra skillnad? Eller är du kanske ekonom eller 

statsvetare och har funderat mycket på hur digitala plattformar formar vår värld? Då ska du inte 

missa rekryteringen av nya sakkunniga till det arbetslag vid EU-kommissionens generaldirektorat för 

kommunikationsnät, innehåll och teknik (GD CONNECT) som arbetar med den nya rättsakten för 

digitala tjänster. Rättsakten trädde i kraft i mitten av november och fastställer EU-regler för en 

säkrare och mer ansvarsskyldig onlinemiljö. Nu söker GD CONNECT utstationerade nationella 

experter och kontraktsanställda som arbetar med efterlevnaden av den nya rättsakten. Läs mer om 

själva arbetet och rekryteringen i länken nedan. Ansökningstiden löper ut den 19 december 2022. 

Läs mer (på engelska): https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/news/job-opportunity-european-

commission-hiring-experts-enforce-digital-services-act  

Sök jobb som säkerhetsassistent vid EU:s institutioner! 

Har du jobbat med säkerhetsfrågor? Är du intresserad av en internationell karriär och vill jobba i ett 

multikulturellt team? Då ska du titta hit! EU:s institutioner söker assistenter (lönegrad AST 3) inom 

nedanstående tre områden.  

https://algorithmic-transparency.ec.europa.eu/about_en
https://algorithmic-transparency.ec.europa.eu/about_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/ip_22_6906
https://algorithmic-transparency.ec.europa.eu/work-ecat_en
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/news/job-opportunity-european-commission-hiring-experts-enforce-digital-services-act
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/news/job-opportunity-european-commission-hiring-experts-enforce-digital-services-act
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1) Operativ säkerhet: Dina huvudsakliga arbetsuppgifter är att bistå i alla säkerhetsfrågor som 

rör skyddet av bland annat personer, byggnader och annan infrastruktur, utrustning samt 

känsliga och säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter. Vissa jobb inom det här området kan 

innebära att du måste bära vapen och kräver att du deltar i kontinuerlig utbildning i 

hantering av skjutvapen och fysisk konditionsträning. 

2) Teknisk säkerhet: Dina huvudsakliga arbetsuppgifter är att bidra till konceptarbete, teknisk 

förvaltning, analys samt teknisk och administrativ övervakning i anknytning till 

byggnadssäkerhet och teknisk säkerhetsutrustning. 

3) Hälsa och säkerhet på arbetsplatsen: Dina huvudsakliga arbetsuppgifter är att bidra till att 

genomföra förebyggande åtgärder för hälsa, säkerhet och hygien på arbetsplatsen, 

samordning av arbetsmiljöaspekter vid planering och uppförande av byggnader, 

utarbetande av planer och instruktioner för hälsa, säkerhet och hygien samt krishantering. 

Observera att du bara kan söka till ett område. Läs mer om ansökningskriterierna och 

urvalsförfarandet i länken nedan. Ansökningstiden löper ut den 20 december kl. 13.00 finsk tid. 

Läs mer: https://epso.europa.eu/sv/assistants-security-and-safety  

Arbetsplatser vid EU:s institutioner  

Samlat på en och samma webbplats finns ett omfattande informationspaket på svenska om 

möjligheterna till en tjänstemannakarriär och tillfällig anställning vid EU-kommissionen och andra 

EU-institutioner. Webbplatsen omfattar underrubriker bland annat om lediga jobb, 

ansökningsförfarande, vad det innebär i praktiken att jobba för EU, praktikperioder, uppgifter som 

erbjuds forskare och om Europeiska rekryteringsbyrån (Epso) som sköter rekryteringen. 

Läs mer: https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_sv  

Databas över lediga EU-jobb 

I Europeiska rekryteringsbyrån Epsos databas finns information om både fasta och tillfälliga lediga 

tjänster. Sök på nyckelord, anställningsform, lönegrad eller anställningsort.  

Läs mer: https://epso.europa.eu/apply/job-offers_sv 

Praktikplatser vid EU:s institutioner och decentraliserade byråer 

På Europeiska rekryteringsbyråns (Epso) webbplats hittar du samlad information om 

praktikmöjligheter vid EU:s institutioner och EU:s många decentraliserade byråer, till exempel 

Europeiska kemikaliemyndigheten i Helsingfors. De flesta EU-institutioner erbjuder praktikplatser till 

ungdomar som har avlagt högskoleexamen. Praktikperiodens startdatum och längd och den 

lön/ersättning som betalas för praktiken varierar beroende på värdorganisationen och 

kostnadsnivån i placeringslandet. Varje år tar man in cirka 1 200 praktikanter. 

Läs mer: https://epso.europa.eu/job-opportunities/traineeships_sv 

 

GOD JUL & GOTT NYTT ÅR! Nyhetsbrevet utkommer nästa gång i mitten av januari 2023. 

 

https://epso.europa.eu/sv/assistants-security-and-safety
https://ec.europa.eu/info/jobs-european-commission_sv
https://epso.europa.eu/apply/job-offers_sv
https://epso.europa.eu/job-opportunities/traineeships_sv
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Nyhetsbrevet i din mejlbox 

Prenumerationer, adressändringar och avbeställningar: COMM-REP-HEL-NEWS@ec.europa.eu  

EU-kommissionens representation i Finland 
Malmgatan 16, FI-00100 HELSINGFORS 
PB 1250, FI-00101 HELSINGFORS 
Tfn +358 (0)9 6226 544 (växel) 
https://finland.representation.ec.europa.eu/index_sv  
E-post: fornamn.efternamn@ec.europa.eu 
EU-kommissionens representation i Finland på Facebook och Twitter 
Europasalen på Facebook och Twitter 
Frågor om EU: Europa direkt, tfn +800 6 7 8 9 10 11 eller e-post 

mailto:COMM-REP-HEL-NEWS@ec.europa.eu
https://finland.representation.ec.europa.eu/index_sv
mailto:fornamn.efternamn@ec.europa.eu
http://www.facebook.com/euroopankomissiosuomessa
http://twitter.com/eukomissio
http://www.facebook.com/eurooppasali
http://twitter.com/Eurooppasali
http://europa.eu/europedirect/write_to_us/index_fi.htm
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